KAPLANLAR BCF iPLIK A.S. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI POLITIKASI

a) Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) uyarinca, kisisel verileriniz;
veri sorumlusu olarak 2. Organize Sanayi Bolgesi 83225, Nolu Cd No:3, 27600 Baspinar
Osb/Sehitkamil/Gaziantep adresinde mukim KAPLANLAR BCF iPLIK A.S. tarafindan
asagida aciklanan kapsamda iglenebilecektir.

b) Kisisel Verilerin Hangi Amagla islenecegi

Toplanan Kkisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan sunulan Grin ve hizmetlerden sizleri
faydalandirmak igin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi; Sirketimiz
tarafindan sunulan Urtn ve hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aligkanliklari ve ihtiyaglarina
gbre Ozellegtirilerek sizlere o6nerilmesi; Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin
yuritilmesinin temini; Sirketimizin ve Sirketimiz ile is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve
ticari guvenliginin temini; Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi
amaglariyla ticari faaliyetlerimizi yuritmek c¢ergcevesinde KVK Kanunu’nun 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari dahilinde islenecektir.

Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan iglenme amaglari konusunda detayli bilgiye;
www.kaplanlarbcf.com internet adresimizden kamuoyu ile paylasiimis olan KAPLANLAR
BCF IPLIK A.S. Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasindan ulasabilirsiniz.

c) islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan sunulan UGrin ve hizmetlerden sizleri
faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi; Sirketimiz
tarafindan sunulan uriin ve hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyacglarina
gbre Ozellestirilerek sizlere o6nerilmesi; Sirketimizin  insan kaynaklari politikalarinin
yuratilmesinin temini; Sirketimizin ve Sirketimizle is iligkisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve
ticari glvenliginin temini; Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi
amaglariyla; is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, hissedarlarimiza, istiraklerimize, kanunen
yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisilere, ticari faaliyetlerimizi yuritmek cercevesinde KVK
Kanunu'nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen Kkisisel veri isleme sartlari ve amaclari
cercevesinde www.kaplanlarbcf.com internet adresinden kamuoyu ile paylasiimig olan
KAPLANLAR BCF IPLIK A.S. Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasinda belirtilen
amaglarla sinirli olarak aktarilabilecektir.

d) Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi yazili olarak ve
www.kaplanlarbcf.com internet adresinden kamuoyu ile paylasiimis olan olan KAPLANLAR
BCF IPLIK A.S. Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasindan diizenlenen
yontemlerle bize iletmeniz durumunda, Sirketimiz, talebin niteligine goére talebi en kisa strede
ve en ge¢ otuz gln iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet
gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan Kigisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen
tarifedeki Ucret alinacaktir. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri, Sirketimizden;

* Kigisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

* Kigisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini
ogrenme,

* Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢tncu kKisileri bilme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme ve


http://www.kaplanlarbcf.com/

bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi G¢tinci kisilere bildirilmesini isteme,
* 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hidkimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kKigisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kigisel verilerin
aktarildigi tguncu kisilere bildiriimesini isteme,

« islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kiginin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

haklarina sahiptir.

KVK Kanunu'nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince yukarida belirtilen haklarinizi
kullanmakla ilgili talebinizi “yazili” veya Kigisel Verilerin Korunmasi Kurulunun belirledigi diger
yontemlerle Sirketimize iletmeniz gerekmektedir. Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu su
asamada herhangi bir ydntem belirlemedidi icin basvurunuzu KVK Kanunu’nun amir hikmu
geregi yazili olarak Sirketimize iletmeniz gerekmektedir. Bu cercevede Sirketimize KVK
Kanunu’nun 13. maddesine dayali olarak KVK Kanunu'nun yukarida belirtilen 11.
maddesindeki haklarini kullanmak kapsaminda yapacaginiz basvurularda yazili olarak
basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller asagida aciklanmaktadir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ve kullanmak
istediginiz hakkiniza yonelik aciklamalarinizla birlikte talebinizi KVK Kanunu'nun 11.
maddesinde belirtilen hangi hakkinizin kullanimina iliskin oldugunu da belirterek bizlere
iletmeniz; talebinize iligkin basvurunuzun daha hizli ve etkili bir sekilde cevaplandiriimasini
saglayacaktir.

Bu cercevede “yazili” olarak Sirketimize yapacaginiz basvurularin, linki verilen Bagvuru
Formukullanilarak; Formun 1slak imzali bir nushasini iadeli taahhUtli mektupla, Noter
kanaliyla, ya da basvuru formunun 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu’nda tanimh olan
“glivenli elektronik imza” ile imzalanarak SIRKET KEP adresine, veya KVK Kanunu’nun
belirleyecegi diger yontemlerle, iletiimesi gerekmektedir.


https://www.opet.com.tr/Files/Opet_KVK_Veri_Sahibi_Basvuru_Formu.pdf
https://www.opet.com.tr/Files/Opet_KVK_Veri_Sahibi_Basvuru_Formu.pdf

